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FUNZIONI STRUMENTALI 

N° AREA  

 

OBIETTIVI D’AREA 

AREA 1 

GESTIONE DEL 

PIANO TRIENNALE 

DELL’OFFERTA 

FORMATIVA 

 

DOCENTI 

 

Infantino Carmelo 

Fassari Gianfranca 

- Collaborazione con il DS e Staff del dirigente. 

- Coordinamento e progettazione nella stesura/revisione del Piano 

Triennale dell’Offerta Formativa, RAV, PDM e Rendicontazione 

sociale A.S. 2020/2021. 

- Coordinamento del curricolo verticale. 

- Coordinamento del curricolo di Ed. Civica (legge n. 92 del 20 

agosto 2019). 

- Coordinamento delle progettazioni educativo - didattiche 

curriculari a livello di sezione, équipe pedagogica e dipartimenti 

disciplinari. 

- Rilevazione dei bisogni formativi degli alunni e delle famiglie. 

- Coordinamento e monitoraggio delle attività extracurricolari. 

- Monitoraggio finale rivolto alle famiglie. 

- Presentazione di un report di rendicontazione del lavoro svolto in 

chiusura dell’anno scolastico in correlazione al piano delle attività 

programmato, ai sotto-obiettivi ed ai risultati conseguiti al 

Collegio Docenti. 

AREA 2 

SOSTEGNO AL 

LAVORO DEI DOCENTI 

 

 

DOCENTI 

Giunta Maria Giovanna  

Lombardo Raffaella 

- Collaborazione con il DS e Staff del dirigente. 

- Accoglienza dei nuovi docenti. 

- Supporto utilizzo registro elettronico. 

- Responsabile laboratorio d’informatica. 

- Collaborazione nel coordinamento dei dipartimenti/consigli di 

classe/interclasse/intersezione. 

- Coordinamento adozione libri di testo. 

- Analisi dei bisogni formativi e piano di formazione e 

aggiornamento. 

- Coordinamento documentazione educativa e didattica dell’Istituto. 

- Distribuzione di materiale didattico in forma cartacea e/o 

multimediale. 

- Monitoraggio finale rivolto ai docenti. 

- Presentazione di un report di rendicontazione del lavoro svolto in 

chiusura dell’anno scolastico in correlazione al piano delle attività 

programmato, ai sotto-obiettivi ed ai risultati conseguiti al 

Collegio Docenti. 

AREA 3 

INTERVENTI E SERVIZI 

PER GLI STUDENTI 

 

DOCENTI 

Distefano Carmela  

Sicali Maria 

- -Collaborazione con il DS e Staff di presidenza. 

- Coordinamento promozione e gestione delle attività per la 

continuità educativa e didattica fra i tre ordini di scuola. 

- Orientamento Scuola Secondaria di primo grado e scuola 

Secondaria di secondo grado. 

- Definizione delle strategie operative comuni, al fine di arginare i 

fenomeni di devianza. 



- Monitorare le situazioni di disagio giovanile e predisporre le 

strategie più idonee per la riduzione dell’abbandono scolastico 

(Di.Sco.). 

- Promozione, organizzazione, gestione e coordinamento di uscite 

didattiche, visite guidate in orario scolastico, manifestazioni ed 

attività culturali. 

- Monitoraggio rivolto agli studenti. 

- Presentazione di un report di rendicontazione del lavoro svolto in 

chiusura dell’anno scolastico in correlazione al piano delle attività 

programmato, ai sotto-obiettivi ed ai risultati conseguiti al 

Collegio Docenti. 

AREA 4 

SUPPORTO AL 

LAVORO DEI DOCENTI 

PER AZIONI RIVOLTE 

AD ALUNNI 

DIVERSAMENTE ABILI 

O IN SITUAZIONE DI 

SVANTAGGIO/DISAGIO 

CON DSA 

 

DOCENTI 

Ferrara Maria Cristina 

Scalia Graziella 

Lanzafame Luigi 

 

- -Collaborazione con il DS e Staff del dirigente. 

- Coordinamento del gruppo H e delle attività del GLHI. 

- Coordinamento degli incontri tra docenti di sostegno e docenti 

curriculari per la pianificazione di interventi a favore degli alunni 

con particolari problematiche. 

- Coordinamento degli incontri con l’équipe psico- medico- 

pedagogica e con gli operatori scolastici. 

- Coordinamento documentazione alunni H, DSA, BES. 

- Predisposizione di modulistica per i docenti. 

- Adeguamento del PAI (Piano annuale per l’Inclusione). 

- Presentazione di un report di rendicontazione del lavoro svolto in 

itinere al Collegio Docenti e in chiusura dell’anno scolastico in 

correlazione al piano delle attività programmato, ai sotto-obiettivi 

ed ai risultati conseguiti. 

AREA 5 

 

VALUTAZIONE 

INTERNA 

VALUTAZIONE 

ESTERNA (INVALSI) 

VALUTAZIONE E 

AUTOVALUTAZIONE 

D’ISTITUTO (RAV)  

 

 

DOCENTI 

Scuderi Giovanni 

Distefano Concetta 

Antonina 

- -Collaborazione con il DS e Staff del dirigente. 

- Coordinamento e progettazione nella stesura/revisione del Piano 

Triennale dell’Offerta Formativa, RAV, PDM e Rendicontazione 

sociale A.S. 2020/2021.  

- Criteri per la valutazione didattico – disciplinare degli alunni 

(scuola Primaria e Secondaria di Primo grado). 

- Rilevazione degli esiti formativi – scrutinio quadrimestrale e finale 

(scuola Primaria e Secondaria di Primo grado). 

- Gestione materiale per la somministrazione delle prove INVALSI. 

- Rielaborazione delle prove INVALSI. 

- Coordinamento somministrazione prove comuni (iniziali, 

intermedi, finali). 

- Rielaborazione dati prove interne (prove comuni). 

- Presentazione di un report di rendicontazione del lavoro svolto in 

chiusura dell’anno scolastico in correlazione al piano delle attività 

programmato, ai sotto-obiettivi ed ai risultati conseguiti al 

Collegio Docenti.  

 


